Integrationsradets hgringssvar til budget 2023

Integrationsradet har vurderet udkast til budget 2023 og konstaterer med tilfredshed, at der ikke er lagt op
til markante forringelser i den kommunale integrationsindsats af borgere med etnisk minoritetsbaggrund.

Saerlig stgtte gennem opsggende indsatser

Vi vil dog ggre opmaerksom pa post nr. 3204 vedr. besparelser pa jobcentret: Nedlaeggelse af
Igntilskudsfunktion pa socialomradet, og andringer i ledelsen. Funktionen vedrgrer pt. 23 borgere med
Igntilskud pa szerlige vilkar. En nedlaeggelse kan have konsekvenser for borgere med etnisk
minoritetsbaggrund, da en del af disse borgere har brug for personlig guidning til beskaeftigelsessystemet
pga. udfordringer med sprog o.a.. Saerlige opsggende og individuelle indsatser er ngdvendige ift.
malgruppen, hvilket f.eks. afspejles i det nuvaerende VTA-projekt (Varig Tilknytning til Arbejdsmarkedet)
under Roskilde Kommune og Clavis, der har succes med en helhedsorienteret og individuel tilgang. Radet er
bekymret for, at nedlaeggelsen af post 3204 vil sveekke denne type indsats. Derfor anbefaler vi, at
nedlaeggelsen genovervejes, og vi opfordrer til, at jobcentret fortsat prioriterer de ops@gende funktioner
hgjt i organiseringen af indsatser.

Kultur- og Integrationspuljen 2023

BSU har lagt op til vaesentlige s&endringer i administrationen af denne pulje fra 2023. Integrationsrddet har
ikke vaeret inddraget i disse overvejelser, som ellers vil have afggrende virkning pa Radets mulighed for at
indfri sit mandat. IR har diskuteret de foresldede aendringer og har falgende kommentarer:

1) Detforeslasiopleegget, at Isbende ansggninger fremover bliver afskaffet til fordel for en ny, arlig,
ansggningsfrist, som for midler til 2023 bliver 1. november 2022. Dette er urealistisk, da det vil give
potentielle ansggere max. 3 uger til at udvikle projekter og skrive ansggning. Resultatet kan blive fa
eller ingen ansggninger. Det kan tolkes som manglende interesse for puljen og ggre den sarbar for
fremtidige besparelser. Puljen er en vigtig resurse for borgerne i Roskilde til at fremme
integrationen. Integrationsradet anbefaler derfor, at der angives 2 drlige ansggningsfrister, hhv. 1.
november og 1. maj, dog sdledes at naeste frist udskydes fra 1. november 2022 til 1. februar 2023.

2) Det foreslas endvidere, at BSU traffer alle beslutninger om uddeling af midler efter indstilling fra
forvaltningen. Integrationsrddet anbefaler, at det er Radet, der indstiller til BSU (se ogsa punkt 5).

3) Det foreslas ogs3, at det begraensede budget, der hidtil har vaeret til disposition for
Integrationsradet (IR) fratages, og at IR fremover skal ansgge om midler pa lige fod med alle andre.
Et sadant tiltag vil begraense IR’s virke og mulighed for at igangsaette selvstaendige initiativer. IR
finder dette uantageligt, da det vil betyde en svaekkelse i forhold til radets rolle hidtil. Ikke mindst i
lyset af den forventede hgje tilstrgmning af flygtninge pa grund af en nabokrig, anser vi det ikke for
passende pa nuvaerende tidspunkt at nedtone IR’s rolle yderligere. Det nye rad bestar netop af
medlemmer med steerke kompetencer indenfor integration. Radet kan give veerdifulde bidrag til at
styrke integrationsarbejdet i Roskilde til gavn for borgerne. Det er derfor afggrende, at Radets
ressourcer kommer i spil. Vi anbefaler derfor, at IR fortsat vil disponere over et eget budget.



4) Det foreslas desuden, at adgang til midlerne i puljen begraenses, saledes at modtagelse af stgtte og
medfinansiering fra anden side diskvalificerer en ansggning. Radet vurderer, at dette vil
modarbejde formalet med puljen, da samfinansiering netop er en god made at fa offentlige midler
til at streekke laengere. Denne begraensning bgr derfor slettes.

5) Samlet finder Integrationsradet de foreslaede sendringer til Kultur- og Integrationspuljen meget
indgribende. Vi mener, at selve Integrationsradets rolle som radgivende fagligt organ er pa spil.
Integrationsradet vurderer — jf. radets styrkede faglighed og sammensatning — at det er her, de
mest fagligt kvalificerede ressourcer findes pa integrationsomradet til radgivning af
beslutningstagerne. Dermed bgr det fx ogsa veaere her, at de indledende vurderinger af ansggninger
til puljen foregar. Vi vil derfor anbefale, at Integrationsrddet modtager ansggninger til Kultur- og
Integrationspuljen, og herfra indstiller videre til BSU, som sd foretager den endelige vurdering.

Et stort flertal i Byradet gnsker et Integrationsrad. Skal arbejdet i Radet medvirke til en effektiv og
sammenhangende integrationsindsats i Roskilde, som det fremgar af formalet, er det afggrende, at Radet
har en klart defineret rolle og bliver hgrt og lyttet til i beslutningsprocesser pa integrationsomradet. Vi
mener, at der med sammensatningen af det nye rad er en styrket faglighed og en bred reprasentation,
som effektivt kan stgtte op om en vellykket integration i Roskilde Kommune. Det bgr afspejle sig i Radets
rettigheder i beslutningsprocesserne pa integrationsomradet.
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