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» Opgaven var, “at belyse trivselsudfordringerne og komme med
anbefalinger til, hvordan mistrivsel og sdrbarhed kan forebygges og
afhjcelpes, samt hvordan robusthed og myndiggerelse kan styrkes.”

 Fokus pa den brede, almene gruppe af barn og unge mellem 0-25 ar

« Blik for forskellige arenaer i bagrn og unges liv, fx familien, dagtilbud,
skole og uddannelse, fritidslivet, den digitale verden
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Tilgang og vidensgrundlag



En bred vifte af videnskilder og en aben,

inddragende proces

ﬂ&ﬂ 14 kommissionsmgader (O Begrne- og ungepanel
/ "\ med bgrn og unge

i alderen 6-25 ar

Folkehgring - 763 bidrag
for befolkningens
perspektiver

+ 80 interessentmader |—_V'|
for organisationer og
videnspersoners perspektiver
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Vidensworkshops Turneer rundt i landet

=—  for eksperters input (}g til institutioner,
organisationer, foreninger
mv.

Eksisterende forskning og
undersagelser af bgrn og
unges trivsel og hverdag

Q Nye kvantitative og
kvalitative undersggelser
ivaerksat af kommissionen

<> | Opleeg og debatter ved
forskellige arrangementer




Fire faser i kommissionens arbejde

TRIVSELSFORSTAELSE STATUS ARSAGER LASNINGER

Kommissionens Status pa barn og Viden om mulige arsager Anbefalinger og initiativer
forstaelse af trivsel unges trivsel til trivsel og mistrivsel

Fasemodellen kan ogsa anvendes i det lokale arbejde med barn og unges trivsel




Fase 1: Trivselsforstaelse



Ambition med en ny forstaelse af trivsel

Behov for begrebsafklaring

» Inspireret af WHO's definition af trivsel
Fravaer af psykisk sygdom

* lkke lighedstegn mellem trivsel og velvaere

« Mistrivsel og psykisk sygdom ma ikke forstas under ét

 Trivsel og mistrivsel som et kontinuum Mistrivsel Trivsel
 Trivsel som en forventningskategori

« Trivsel som evnen til at handtere de sveere perioder,
alle uundgaeligt vil ga igennem

« Bade et individuelt ansvar og et feelles anliggende at e

etablere gode forudsaetninger for bagrn og unges

trivsel



Kommissionens trivselsforstaelse

Man trives, nar man overordnet set er glad for sit liv.
Man trives, nar man kan udvikle sig, udfolde sine evner
samt indga 1 og bidrage til feellesskaber. Man kan trives,

selvom man oplever perioder med modgang og
udfordringer. Det afggrende er, at man kan handtere

sadanne perioder.




Samfundstendenser med
betydning for
trivselsudfordringerne
blandt barn og unge



Samfundstendenser med betydning for
trivselsudfordringerne blandt bgrn og unge

Patologisering -
og en ny Individualisering

optagethed af og radvildhed
trivsel

Et forandret ;" Et digitaliseret

foreeldreskab barne- og ungeliv

En tilveerelse

Nye idealer o
! i hgjt tempo




Fase 4: Trivselskommissionens
anbefalinger



“Det er kommissionens
overbevisning, at vi har gode
forudscetninger for at lose
trivselsudfordringerne og skabe
et samfund, hvor bern og unge
lever gode liv. Det kraever dog,
at vi alle tager ansvaret pa os.
Der er tkke brug for, at vi peger
fingre ad hinanden, men at vi
hver (scer sparger: Hvad kan
Jjeg bidrage med?”




Behov for et sporskifte - et dansk svar pa en
vestlig udfordring
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Ambition om et dansk svar pa de trivselsudfordringer, mange vestlige samfund er stillet
over for.

Udgangspunkt i det, vi er gode til herhjemme: Paedagogik, dannelse, demokrati,
livsoplysning, karakterdannelse, faellesskaber og et staerkt civilsamfund.

Trivselsudfordringerne er komplekse og lader sig ikke lase med et quick fix eller
oppefra og ned. Der er behov for en kombination af forskellige initiativer. Og — vigtigst —
at vi alle bidrager og tager ansvar.

Samlet set adresserer anbefalingerne de forskellige arenaer i barn og unges liv, barn og
unge i forskellige aldre (0-25 ar) og bade den brede gruppe af bgrn og unge og mere
specifikke undergrupper.

35 anbefalinger inddelt i otte temaer.




Otte temaer for anbefalingerne

o Nyt sprog for trivsel

o Et balanceret digitalt liv

o Karakterdannelse og myndigggrelse
o En tidssvarende psedagogisk praksis
o Faellesskaber i fritiden

o Krop og bevaegelse

o Tidlig og rettidig indsats

o Foraeldreskabet anno 2025



Syv anbefalinger til forzaeldre

Stil alderssvarende og keerlige krav til dit barn, og veer tydelig om rammer og veerdier.
Begrens overvagningen af dit barn - barn kan langt mere, end vi tror.
Hav tillid til, at dit barn i takt med sin udvikling selv vil kunne overvinde mange udfordringer og héndtere konflikter pd dets ve;.

Inddrag og Iyt til dit barn ud fra dets alder og forudsetninger - husk dog, at inddragelsen ikke ma ske pé bekostning af keerlige krav og
tydelighed.

Ler og vis dit barn, hvordan alle - voksne som barn og unge - skal have blik for og tage ansvar for andre mennesker og de fellesskaber, som vi
indgéri.
Hav fokus pé selvregulering, vedholdenhed, tro pé egne evner og ansvarsfalelse i oppdragelsen - og lr dit barn, at det vil opleve perioder med

nedtrykthed, uden at det er hverken farligt eller sygeligt.

Husk, at du kender dit eget barn bedst, seenk skuldrene, og vid, at der ikke findes en perfekt forelder, og at keerlighed, nrveer og omsorg er det
vigtigste, du kan give dit barn, for at det trives.
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Foraeldreskabet - resultater
fra vores undersggelse

* Falelsesmaessigt presset — og tilfredsstillende
« Engageret og intensiveret

* Forzaeldredeterminisme — oplevelsen af at veere
altafggrende for bgrnenes fremtid

 Barnecenteret foraeldreskab, mange aktiviteter med
barn i centrum, men stor opmaerksomhed pa at give
plads til barnets egne initiativer

« En beskyttet og kontrolleret barndom (overvagning
digitalt), men foraeldrene oplever det ikke selv (dem vi
har spurgt)

« Forzeldrene siger, at de prioriterer tydelige rammer og
struktur, med plads til fglelser




Fortsat

* Ressourcer hos familien og foraeldrene er
altafggrende, isaer fra skolen opleves store
forventninger

« Endret relation til institutionerne — iseer skoler
og (skoleledelse, rektorer) fortaeller om et
aendret foreeldreengagement, flere krav og mere
kritik, lavere engagement i klassefaellesskabet

« Bgrn og unge vil gerne have hjaelp til at
begraense eget skaermbrug.

« Skeermbrug pavirker foraeldreskabet og
familielivet (Intensiveret information, inspiration,
sammenligning, konkurrence pa SoMe og Aula)




Udsagn fra en forzelder og en
lcerer fra vores undersggelse

« "Vi foraeldre er meget inde over — da jeg var
barn, Igb jeg ud pa gaden og spurgte, om nogen
kunne lege. Nu sms’er jeg med forzeldre, og jeg
ved hele tiden, hvor de er.

« "Jeg synes, at foreeldrene er gaet fra at vaere
feelles om at veere foraeldre i bgrnegruppen til, at
"Det er mit eneste barn her i hele verden!” [...]
Det er ikke "Jeg har hart, at der er sket det og
det — kan vi hjelpes ad med at lafte og gare et
eller andet?”, men "Det er mit lille barn, som har
veeret udsat for noget!




Giv ikke foraeldrene
skylden

* Barns eventuelle problemer, bade store og sma3,
vil ofte opsta i en kombination af mange
biologiske, psykiske og sociale forhold, og de
kan sjaeeldent alene tilskrives moderens eller
faderens egenskaber. En reekke strukturelle
forhold har ogsa betydning.

* Der er al mulig grund til ikke at lade foraeldrene
baere ansvaret for mistrivsel. Det er ikke den
intense relation, der er altafggrende for barns liv.
Og en af lgsningerne er at skabe steerkere
feellesskaber om vores barns liv.
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Information

Tre
modeller Radgivning
for

samarbejde

Samskabelse
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 "Der er ingen tvivl om, at nybagte \
foreeldre har brug for radgivning,
og det gar sig geeldende nu mere
end nogen siden fgr. De sma
kernefamilier fra det senere
tyvende arhundrede betyder, at
det er usaedvanligt, at man har
erfaring med at passe en baby
morgen, middag og aften, far man
far en selv” (Hardyment, 2007, s.
Vii).




-y
” <\
Vi fik jo nogle gange den der falelse, nar \

vi sad i den gamle barnehave, at vi var
darlige foreeldre. (Anne, mor)

* Nu ved vi, at der sidder kompetente
paedagoger, og at der sidder en
ressourcepaedagog. Alle siger, det
handler om, at | ikke skal overstimulere
ham. Det handler om s@vn, den rigtige
mad og masser af keerlighed, er et af de
rad vi har faet. (Anne, mor)

Et eksempel




Radgivning

« Hvis man insisterer pa, at foraeldrene fglger radene, bliver det oplevet som en
mistillidserkleering pa kompetencedimensionen og som et indgreb ind i hjemmet,
som foraeldrene ikke ngdvendigvis tilskriver mening. Hvis man derimod mener, at
problemet er af en sadan art, at man skal handle pa det i bade hjemmet og |
dagtilbuddet, sa ma man veaelge en samskabende samarbejdstilgang, hvor man i
feellesskab finder lasninger, som foraeldrene og paedagoger/dagplejere tilskriver
mening og forpligter sig pa. Digteren Sgren Ulrik Thomsen (2016) skriver om
rad:

* ... men gode rad ma veaere noget, man med en vis lethed kaster op i luften og
\ ader vaere op til den anden at gribe eller lade falde og ga forbi og overhovedet
Q@re, om de nu ogsa er sa gode. (2016: 114)
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Samskabelse

« Samskabelsen vil bestraebe sig pa at skabe nye
deltagelsesmuligheder for de voksne omkring barnet og for
barnet selv. Dog vil den ekspansive samskabelse ikke insistere
pa, at deres initiativer skal veere ens (eller at deres forstaelser
af udfordringen skal veere ens), da praksissens betingelser er
forskellig. Samskabelse er ikke ens-skabelse, men fastholder
muligheden for forskellighed og dynamisk bevaegelse.
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Stor tillid

* Det kreever stor tillid at abne for uenigheder og bekymringer og
anerkende modsigelserne. Det er tillidens paradoks, at man
forsgger at veerne om den ved at skjule eller slare
uenighederne, men det er samtidig netop abenheden og
eerligheden, som er en betingelse for tilliden. En nysgerrig
undersggelse af uenighederne og modsaetningerne fordrer tillid
og er samtidig en forudsaetning for tilliden. Og netop denne
undersggelse af uenighederne kan abne op for nye forhandlede
stier, der tilbyder nye deltagelsesmuligheder bade for barn og
voksne.



Laes mere

Baggrundsrapport Kort om
Et dansk svar pa en Status pa trivslen Trivselskommissionens

vestlig udfordring blandt bgrn og unge afrapportering

Et dansk svar pa
en vestlig udfordring

Trivselskommissionens afrapportering Trivselskommissionen Trivselskommissionen
Februar 2025 Februar 2025 Februar 2025

Du kan laese mere om Trivselskommissionens arbejde, analyse og
resultater i Trivselskommissionens afrapportering, baggrundsrapport
og pixi. Det kan hentes pa www.trivselskommissionen.dk.
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vinke? — Tillid, kommunkation og pcedagogik i
forceldresamarbejdet ( dagtilbud. Kgbenhavn: Akademisk

forlag.

« Tanggaard, L. (2023). En lille bog om, hvorfor de fleste forceldre
skal gare langt mindre, end de tror. Kgbenhavn: Gyldendal.
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