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Sadan farer vi tilsyn

&% Vores fokus

AhAR [ Roskilde Kommune er omdrejningspunktet i vores dagtilbud, at alle barn

7/

o ﬂ:

o

trives, leerer, udvikler sig og dannes. Der er steerkt fokus pa udviklende
leeringsmiljger og pa alle bgrns mulighed for at deltageaktivt i
bgrnefallesskaber.

Formal

Tilsynet ser pa den paedagogiske kvalitet i dagtilbuddet. Formalet med
tilsynet er dels at sikre, at det enkelte dagtilbud overholder geeldende
lovgivning og dels at vejlede og radgive om den paedagogiske praksis set i et
udviklingsperspektiv.

Hvor ofte
Der er som minimum tilsynsbesgg i alle dagtilbud en gang om aret.

Hvem udferer tilsynet

Der er tilknyttet en konsulent til alle dagtilbud i Roskilde Kommune.
Konsulenten radgiver og vejleder lgbende dagtilbuddene om

bl.a. paedagogik, faglig udvikling og foraeldresamarbejde.

Hvor kan jeg laese mere
Laes mere om Rammer for isk tilsyn i il i Roskil
Kommune.

Har du spergsmal?

Som foraelder kan du altid henvende dig til personalet og lederen i dit barns
dagtilbud, hvis du har spargsmal eller bekymring i forhold til dit barns
trivsel. Hvis du har spgrgsmal til tilsynsdokumentet, der

offentliggares pa dagtilbuddets hjemmeside, skal du kontakte lederen i dit
barns dagtilbud.


https://www.roskilde.dk/da-dk/service-og-selvbetjening/borger/familie-og-born/dagtilbud/kommunen-forer-tilsyn-med-dagtilbuddene/
https://www.roskilde.dk/da-dk/service-og-selvbetjening/borger/familie-og-born/dagtilbud/kommunen-forer-tilsyn-med-dagtilbuddene/
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Stamdata/baggrundsoplysninger

Dato: 07.05.2024

Mgdets varighed: To timer

Afdeling: Nordstjernen

Mgdeleder: Stine Kart Skytte

Paedagogisk konsulent: Kristina Brejner og Joan Dybdal Petersen

Referent: Kristina Brejner

Mgdedeltagere: Stine Kart Skytte (Omradeleder), Karina Kejlstrup (Peedagogisk leder),
Kristina Brejner (Dagtilbudskonsulent), Joan Dybdal Petersen (Dagtilbudskonsulent),
Marie Thesmer (Paedagog og teamkoordinator, basisgruppen), Mette Barnholdt (Paedagog
og koordinator, Engen), Katrine Elming Lund (Psedagog), Jane Sgrensen (psedagog)
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Kommentarer til spagrgeskema vedr. opfyldelse af lovgivning, retningslinjer for sikkerhed mv.:

I forbindelse med tilsyn vedr. opfyldelse af lovgivning, retningslinjer for sikkerhed mv.,
er der fglgende bemaerkninger i forbindelse med tilsynsdialogen.

Der er svaret nej til, at alle medarbejdere har kendskab til den kommunale
beredskabsplan for forebyggelse af vold og seksuelle overgreb. Hele personalegruppen er
siden besvarelsen, blevet opdateret pa et personalemgade.

Der er svaret nej til, at alle medarbejdere har gennemfart E-leeringskursus i GPDR. Det
aftales, at ledelsen falger op pa gennemfgrelsen af GPDR kurset.

Draftelse af tilsyn i Basisgruppen:

I de fysiske omgivelser fremgar tydelighed saledes, at der tages hensyn til forskellige
barns forskellige behov ift. visualiserende miljger.

Tilsynsobservationen understgtter dette, hvor det ses, at der aktivt anvendes
piktogrammer i samspil mellem voksne og bagrn og at bgrn guides i gang med aktiviteter,
med variation i opmaerksomhed.

Vidrafter, at dagens betingelser med mgdevirksomhed for nogle af basisgruppens
voksne, bevirker at den vanlige dagstruktur ikke kan opretholdes til fulde.
Observationen understgtter dette, og personalet fortzeller, at der pa tilsynsdagen er en
lidt mindre grad af voksen guidning og struktur.

Overgangen imellem legeplads og garderobe baere praeg af lavere grad af organisering,
grundet en lavere voksen-bemanding. Tilsynsobservationen peger pa, at man med fordel
kan arbejde p3, at have en tydeligere organisering og rollefordeling for personalet pa de
lidt mere sarbare dage, saledes at man ikke har brug for at afstemme rutiner undervejs.
Vi drgfter, at basisgruppens bgrn pa dagen klarer dagens struktur med overskud, hvilket
er et tegn p3, at bgrnene er vandt til, at imgdekommes med en struktur der skaber
overskud.

Det drgftes endvidere, hvordan man kan finde muligheder for organiserende struktur pa
tidspunkter, hvor der fx er lidt lavere bemanding af voksne. Kan man fx prioritere, at en
voksen sidder ved et bord med en aktivitet for flere barn, samtidig med at en anden
voksen agerer mere fleksibel i sin rolle.

Vi drgfter hertil, at tilsynsobservationen viser, at de voksne har en god opmeerksomhed
pa at guide hinanden og gribe omstillingen i rytmen med bgrnene.

Tilsynsobservationen viser endvidere, at de voksne ofte er pa forkant med bgrnenes
handlinger, ligeledes ses, at samtlige voksne i Nordstjernen tager falles ansvar for alle
bern nar de fx er pa legepladsen sammen.

P4 legepladsen fremgar det med tydelighed, at barn fra bade basis og almen omgas med
naturlighed i inkluderende fzellesskaber.



ROSKILDE #ALLE TIDERS ROSKILDE
KOMMUNE

Vidrgfter, at seerligt uderummet understgtter betingelserne for inklusion, hvilket gribes
med paedagogisk opmaerksomhed og handling. Fx er der overvejelser om, hvordan man
strategisk placerer sig og systematiserer overgangen, ligesd hvordan bgrn pa tveers af
grupper, kan understgttes i samspil med hinanden.

[ overgang fra legeplads til basisgruppen indendgrs, ses en velorganiseret overgang med
brug af visuelle understgttende piktogrammer og sma grupper af bgrn der gar ind i hold.
Personalet forteeller, at Low Arousal benyttes som strategi og at der er en
opmarksomhed pa, at afstemme alle m@der med bgrn afhaengigt af, hvad det enkelte
barn har brug for af kontakt. Vi drafter endvidere, at de voksne understgtter hinanden
med fx voksenskift ved behov for metode- eller relations skift i samspillet med bgrnene,
for at opretholde det gode samspil.

Tilsynsobservationen understgtter dette, og de voksne ses som aktive, engagerede, fulde
af mimik og vitalitet.

Slutteligt drgftes, hvordan systematikken blandt voksne i basisgruppen kan og skal
udbredes, sa barn mgder en sa ens som mulig paedagogik og organisering i basisgruppen,
uanset betingelserne pa dagen.

Draftelse af arbejdet med afdelingens indsatsomrader fra det omfattende tilsyn:

Indsatsomrade 1:
Leg med sprog
e Udvidende dialoger
e Lydlig opmaerksomhed
e Rim/remser, sproglege, rytmik, sange
e Organisering/den voksnes rolle
e Forealdresamarbejde
e Kollegialt samarbejde
e Tale med og til bgrn

Indsatsomrade 2:
Refleksiv praksis
e Kollegial sparring
e Feedback kultur
e Organisering af refleksive rum
e Observation af hinandens praksis
e KIDS som refleksionsveerktgj

Leder af Nordstjernen forteeller, at der vedr. de to indsatsomrader, har veeret mest
systematisk fokus pa omrade 1 om leg med sprog.

Vuggestuen bestar af en forholdsvis nyere medarbejdergruppe og der har vaeret
prioriteret drgftelser af, hvordan arbejdet med indsatsomradet om sprog skulle gribes an
ipraksis.

Nordstjernen har fokus p3, at grundelementer i paedagogisk organisering af praksis er
ens, men at der er plads til differentiering i aktiviteter pa stuerne Fx ses, at samling kan
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forega pa flere forskellige mader og at der arbejdes systematisk med aldersinddelte
barnegrupper, bade hver for sig og tvaergaende i begge afdelinger. Personalet fortzeller, at
fx barnehavebgrn er sammen gruppevis to dage ugentligt pa tveers af Engen og
Nordstjernen.

Vi drgfter, at Nordstjernen generelt arbejder med aktionslaering og afprgvninger, som
evalueres og justeres lgbende. Kontinuiteten i aktionerne understgtter, at personalet
generelt har en stor faglig abenhed, samt vilje til at styrke og udvikle egen praksis.
Vidrafter, at de voksne har en hgj grad af bevidsthed og afstemning om roller.
Tilsynsobservationen understgtter dette og det ses, at der szerligt i Nordstjernen, er en
hgj grad af samstemt kontinuerlig rollefordeling, der kun kraever et minimum af voksen
dialog og koordinering. Det bevirker, at barn generelt mgder en hgj grad af sproglig
opmeaerksomhed og at ingen bgrn ses i periferien af bgrnefeaelleskabet under tilsynet.
Endvidere fremgar det tydeligt under tilsynet, at der praktiseres en gennemgaende
paedagogisk tilgang til barn med Low arousal.

Personalet forteeller, at de lykkedes godt med at opretholde Low arousal, grundet en god
paedagogisk organisering. Barnehaven i Nordstjernen har en plan B for dage der er mere
sarbare, fx er der altid kun tre planlagte barnegrupper, ogsa pa dage hvor man er fire
voksne. Der er en opmaerksomhed pa, at man skal undga, at der skal laves en ny plan
hver dag, og at man har en grundstruktur der kan baere omstillinger i hverdagen for
bade bgrn og voksne.

Organiseringen understgtter ligeledes god og kontinuerlig opmaerksomhed pé sprog og
leg med sprog. Leder og personale forteeller, at der er en opmeerksomhed p3, at leg og
sprog skal fylde paedagogisk igennem hele dagen og ikke kun i aktiviteter mellem kI. 9.30
og 11. I barnehaven har der vaeret udvalgt fokusord for perioder, som kobles til det tema
der arbejdes med og som bruges dagen igennem. Bgrn har haft deres yndlingsbog med
hjemmefra pd Engen, der har veeret afprgvet at lave et byttetek med bgger hjemmefra,
ligesom at Institutionen er tilmeldt det landsdeekkende event, smd synger sammen.

Pa Engen har de endvidere etableret laesegrupper som fungerer godt som samling lige
inden frokost. Laesegrupperne har givet opmeerksomhed til, at age leesning for alle bgrn
hvorfor der nu ogsa fast tilbydes hgijtleesning kl. 8 nogle dage om ugen.
Tilsynsobservationen understgtter fortallingen om laesegrupperne, hvor der ses god
kvalitet i den dialogiske leesning under tilsynet og mange gode samtaler mellem bgrn og
voksne over flere led.

Pa Engen viser tilsynsobservationen generelt en god sproglig opmaeerksomhed i de
paedagogiske aktiviteter, men ogsa, at der fortsat er brug for afstemning af rollefordeling
og organisering i seerligt overgange mellem rutiner og aktiviteter. Det observeres, at
overgange fra fx legeplads til samling/laeseaktivitet og overgang fra frokost til legeplads,
kan mangle struktur, hvori de voksne kan lykkedes med at komme pa forkant med
guidningen af bgrnene.

Vi drgfter, om tavlen for struktur og organisering kan genetableres for en periode.
Tavlen har tidligere veeret brugt til understattelse af opbygning af struktur. Leder vil
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sammen med personalet se pa, om en forenklet version af tavlen kunne veere et godt
tiltag pa Engen.

Indsatsomradet vedr. refleksiv praksis, har genereret opmaerksomhed ift. flere tiltag i
institutionen. Fx at praktisere gulvsparring. Der er lavet sma prgvehandlinger pa,
hvordan personalet kan sparre i korte sekvenser pa gulvet, frem for at skulle ga fra
stuerne, med henblik p3, at styrke kvaliteten af den sparring der pt foregar.

Som yderligere eksempler fremheeves af personalet, at der refleksivt bruges relations
cirklen og det fortaelles, at personalet afholder paedagogisk kvarter som fast punkt pa
personalemgderne, hvor de stuevis frembringer selvvalgte psedagogiske emner som
reflekteres over i feellesskab.

Vidrgfter, at Nordstjernen har veeret igennem en lang periode med ombygning og
strukturaendringer i 2023, og at der nu er etableret en god stuemgdestruktur i
Nordstjernen, hvor ogsa basisgruppen deltager. Afdelingen pa Engen har fortsat brug for,
at fa etableret en stuem@destruktur der fungerer kontinuerligt og som kan understatte
de betingelser medarbejderne har brug for ift. deres planlaegning.

Leder tilkendegiver, at der skal etableres en prgvehandling i tilrettelaeggelsen af bedre
mulighed for stuemgder pa Engen. Fx at en medarbejder fra Nordstjernen tager til Engen
og er i praksis under stuemgader her.

Den paedagogiske konsulents observationer i basisgruppen:

Pa dagen for observation afholdes der netvaerksmgder og personaledeekningen er derfor
anderledes end vanligt.

I morgenstunden observeres det, at barnene leger i de forskellige zoner. Et barn mgder
ind og har behov for en stille og gradvis overgang, barnet sidder med IPAD i tilstgdende
lokale. Det observeres, at piktogrammer anvendes aktivt nar barnene skal veelge
aktivitet

Det observeres at rammen for hvad bgrnene skal og kan i tiden mellem kl. 8 og ni er 1gs,
hvilket resulterer i at nogle bgrn "flakker” mellem lege og aktiviteter eller synes ikke at
kunne finde ind i leg eller aktivitet.

Ved formiddagsmad anvendes “dackkeservietter” med piktogrammer. Der er en tydelig
fordeling af bgrn og voksne ved formiddagsmad. Der anvendes forskellige hjaelpemidler,
f.eks. afskeermning.

Ved overgang til legepladsen ses alle bgrn i garderoben pa samme tid. Her observeres
ikke, at der er en stringens i forhold til anvendelse af piktogrammer.

Alle bgrnene fra basisgruppen er pa legepladsen sammen med bgrn fra almendelen efter
formiddagsmaltidet. Det observeres, at de voksne er aktive i forhold til at stgtte bgrnene i
at indgd i leg. Det er tydeligt, at bgrnene er vant til at veere pa den store legeplads,
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ligesom det er tydeligt, at barnene fra almendelen er vant til at indga i relation med
bgrnene fra basisgruppen.

Der observeres mange gode eksempler pa, at de voksne understgtter barnenes indbyrdes
lege og initiativer. Der ses ligeledes en opmeerksomhed pa, hvilke bagrn der f.eks. har
behov for at komme ind til en pause eller at traekke sig til det afskeermede legeomrade
ved basisgruppen.

Der observeres en hgj grad af omsorg og tilgeengelighed fra personalets side. Det ses
saledes at der tages kontakt til alle bgrn.

Ved overgang til frokost ses en hgjere grad af tydelighed i forhold til at forberede
bagrnene pa skift, her anvendes desuden piktogrammer. Det observeres at barn og voksne
gar fra legepladsen og ind i mindre grupper, hvilket skaber ro og overskuelighed for
bgrnene.

Den paedagogiske konsulents observationer (med saerligt fokus pa afdelingens indsatsomrader):

Bgrnehuset Nordstjernen er placeret pa to matrikler pa henholdsvis
Tranevej(Nordstjernen), der bestar af to vuggestuegrupper og en bgrnehavegruppe, og pa
Nordmarksvej (Engen), der bestar af én bgrnehavegruppe. Den tilsynsfarende deler
derfor observationen op i to dele i tidsrummet mellem kl. 8.00 og kl. 11.50.

Tilsynsobservationen starter i Nordstjernen, hvor der i vuggestuegrupperne iagttages en
god og rolig stemning fra morgenstunden og igennem hele tilsynsobservationen. Alle
stuegrupper er pa egen stue, hvor de voksne ses fordelt og i interaktion med barn, i
forskellige aktiviteter.

De voksne ses i hgj grad staerke i facilitering af struktur og rollefordeling, som fremgar
ubesveaeret og medvirkende til en maerkbar ro og tryghed, blandt bgrnegrupperne.

Bgrn der ankommer, modtages inviterende med naerveer og de voksnes overblik, giver
overskud til hgj grad af fglelsesmaessig anderkendelse, af bade initiativer og guidning i fx
sma konflikter blandt bgrn.

Det er fremtraedende i tilsynsobservationen, at der er arbejdet med indsatsomradet om
sprog og at de voksne har en vedvarende opmaerksomhed p3, at folde sproget ud. Det ses i
spontane interaktioner, og under fx konflikter mellem bgrn, hvor bgrnene sprogligt
understgttes anerkendende og guides af den voksne.

Ligesa ses en hgj grad af sproglig understgttelse under fx formiddagsmaltidet. Den
tydelige organisering af voksne, giver overskud til at mgde bgrns initiativer til fx sang og
de voksne formar pa legende vis, at lege med udtryk og ord i sangen.

Der ses under tilsynet en god organisering af struktur i overgange, hvor de voksne med
tydelig rollefordeling, gar i garderoben i sma hold og hvor der inkorporeres et sprogligt
fokus med sangaktivitet for de bgrn der venter pa tur.
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[ bernehavegruppen i Nordstjernen, er der under tilsynet en god og rolig stemning. De
voksne har en tydelig rollefordeling, hvor en ses i fordybet aktivitet med dialogisk
laesning og den anden indtager en rolle, der dels er aktiv med bgrn og dels modtager de
bgrn der afleveres om morgenen.

Det fremgar tydeligt, at der er arbejdet med indsatsomradet om sprog. De voksne er gode
til at fordele deres opmeerksomhed og kommunikationen er primaert rettet mellem
voksne og bgrn, og pa et minimum de voksne imellem. Ligesa ses opmaerksomhed pa, at
beskrive bade egne- og barns handlinger, forfglge berns initiativer i bade sprog og
handling, samt at mgde bgrn relevant og falelsesmaessigt.

Generelt for Nordstjernens afdeling pa Tranevej ses, at der er en velovervejet
rollefordeling blandt alle voksne, og heraf bgrn der i hgj grad responderer pa de voksnes
ro og overblik. Ligeledes fremgar det, at alle barn ses af de voksne og at ingen bgrn under
tilsynet, ses i periferien af barnefzellesskabet.

Pa Nordstjernens afdeling Engen, er der pa tilsynsdagen en god og behagelig stemning
gennem hele tilsynsobservationen.

Tilsynsfarende ankommer kl. 10.10, hvor de voksne ses fordelt med alle bgrn. Der
iagttages aktiviteter som bagning med bgrn i kgkkenet, organiseret trafikleg med voksne
og bgrn, kreativ aktivitet ved bord pa legepladsen og bgrn i fri leg.

I Alle aktiviteter fremgar en opmaerksom pa sproglig understgttelse med mindre grad af
variation. De voksne har en paedagogisk opmaerksomhed pa gruppeinddeling af mindre
barnegrupper, dog ses der samtidigt behov for en lgbene koordinering imellem de voksne
i overgange mellem aktiviteter og rutiner. I overgange hvor der koordineres lgbende
og/eller hvor voksne gar til og fra i en aktivitet, ses det, at nogle bgrn mister interessen
for det de er en del af, hvilket kan afbryde de gode flow og samspil, samt den sproglige
opmarksomhed rettet mod bgrnene.

Generelt for afdelingen pa Engen ses, at der fremgar velovervejede gruppeinddelinger af
bern, med vedvarende sproglig understgttelse og opmaerksomhed fra de voksne, der er
koblet pa i de konkrete aktiviteter. Her ses en god rollefordeling i de organiserede
aktiviteter, men i mindre grad en tydelig rollefordeling i overgangene til fx laesegrupper
inden frokost og fra frokost til legeplads, hvor mange bgrn sendes i garderobe og ud pa
samme tid.

Nar rollefordelingen fungerer som fx i overgangsrutinen fra dialogisk laesning til frokost,
fremgar rutinen velforankret og velkendt blandt bgrnene, hvilket hgjner de relationelle
og sproglige samspil mellem voksne og bgrn.

Justering af Indsatsomrader pa baggrund af det opfglgende tilsyn (max to indsatser)

Justeringer indsatsomrade 1:

Nej
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Justeringer indsatsomrade 2:

Der justeres fglgende pa indsatsomrade 2., at indsats om brug af KIDS som
refleksionsvaerkstgj udskrives fra indsatsomradet.

Den paedagogiske konsulents anbefalinger pa baggrund af det opfglgende tilsyn

Det anbefales at Nordstjernen fortsaetter det gode arbejde med fokus pa leg med sprog og
den refleksive praksis, og at man bevarer det steerke fokus pa at bgrn pa tvaers af
grupper, herunder basisgruppe og almen gruppe, understgttes i samspil med hinanden.

I Nordstjernens afdeling pa Tranevej har man faet nedsat en nyere medarbejdergruppe
der er godt i gang med at forankre arbejdet med begge indsatsomrader. Anbefalingen er
herfor ikke at tilleegge nye indsatser, men at lade de eksisterende tiltag forankre sig i
praksis.

For Nordstjernens afdeling Engen pa Nordmarksvej anbefales det, at man med fordel
kan styrke den refleksive praksis, ved at fa etableret en fast stuestruktur. Endvidere
anbefales, at der aftales og afstemmes overgange imellem rutiner og aktiviteter med
henblik pa at skabe et flow i dagen, hvor de voksne kan forblive laeengerevarende
naerveerende i deres roller og heraf gge de sproglige samspil og dialoger voksne og bagrn
imellem, endnu mere.

For basisgruppen anbefales det, at man etablerer en organiserende struktur der traeder i
kraft pa tidspunkter, hvor der fx er lidt lavere bemanding af voksne, s bgrn mgder en sa
ens som mulig paedagogik og organisering i basisgruppen uanset betingelserne pa dagen.

Evt. pabud:

Nej

Evt. skaerpet tilsyn:

Nej




